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CARTA DO DIRETOR

“Néo posso continuar sendo humano se

fago desaparecer em mim a esperanca.”

Paulo Freire

Considero a educacao o maior desafio do Brasil. O que
dificulta e inviabiliza a discussao sobre tornar a educacédo
publica de qualidade e prioridade das acdes politicas é o
fato de vivermos ocupados, de emergéncia em emergéncia,
na tentativa de solu¢des que tangem a esfera politica e
econdmica do Brasil. Isso acaba por absorver toda a atencao
da opinidao publica, e nao viabiliza que esta pressione e
traga a discussao sobre educacao a tona, como prioridade
e foco dos agentes publicos.

Em maio, a Agropecudria AH, em parceria com a
Fundacdgo AH e o SENAR/MS, inaugurou o curso de
Administracao Rural do "Programa SENAR Jovem Rural".
Esse Programa oferece curso de qualificacdo profissional
basica de Administracao Rural, na modalidade de formacéo
inicial para jovens que estdo diretamente vinculados a
empresa Agropecuaria AH, por meio de seus familiares.
A iniciativa € uma continuidade das agdes sociais e
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pedagdgicas executadas e aplicadas nos anos iniciais das
criancas pela Fundacdo AH, que pertence a empresa. Com a
insercao desse novo Programa de ensino para os jovens,
conseguimos concluir um ciclo importante de estudos e
desenvolvimento das criancas e dos jovens residentes nas
Fazendas da AH. Desta forma, as criancas, dos 4 aos 14 anos,
podem iniciar as atividades na Funda¢ao AH; dos 14 aos 16
anos, possuem a oportunidade de participar do Projeto Mirim;
e dos 16 aos 17 anos, encerram o ciclo de aprendizagem
conosco, com a participacdo no Projeto Jovem Aprendiz. Além
desses programas em Mato Grosso do Sul, a empresa
proporciona o acesso a escola de ensino fundamental nas
Fazendas da AH em Bardo do Melgaco/MT para 14 criangas.

Com tais acdes, temos confianca de que esses jovens, ao
encerrarem esse ciclo, se tornardo cidaddos criticos e em
condicdes de decidir o melhor para o seu futuro, com
possibilidade de escolher entre entrar no mercado de trabalho
ou continuar estudando.

Bom trabalho a todos!
Helder Hofig
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0 ASANA COMO FERRAMENTA DE GESTAO NA FAZENDA OURO VERDE

Pedro Hofig
Diretor Ouro Verde

A cafeicultura no Brasil, como atividade socioeconémica, pode ser considerada uma das fontes de maior geracao de emprego e renda
familiar da economia agricola, cumprindo importante funcdo social. Além disso, a agricultura e, em especial, a cafeicultura tém histérica
relevancia geopolitica e econdmica no pais, tendo moldado as diversas formas de apropriagao e uso do imenso patrimoénio natural tropical e
subtropical que formam o pais.

Entretanto, até hoje, a maioria das pessoas ainda pensa que a agricultura se resume a arar o solo, plantar semente, fazer colheita,
ordenhar vacas ou alimentar os animais. Esta, na realidade, foi a concepc¢ao de agricultura que perdurou até o inicio da década de 1960.
Atualmente, dadas as condicbes de mercado prevalecentes no agronegécio, as situagdes comerciais enfrentadas pelos empresarios rurais
normalmente sdo hostis a ele e nem sempre é simples lidar com isso. O empresario rural usualmente depara-se com setores concentrados ou
oligopolizados, tanto na aquisicdo dos fatores de producdo (a montante), como na venda da producdo (a jusante do setor rural). Nesse
sentido, nota-se que o empresario rural é quase sempre um tomador de preco e ndo um formador de precos das coisas que compra e vende.

Assim, constata-se entre os produtores rurais uma reducao da renda por unidade produzida em qualquer das atividades. Por isso,
necessita-se que o meio rural tenha acesso aos métodos organizacionais de gestao. Portanto, embasados, produtores podem melhorar seu
processo de planejar, acompanhar e controlar seus sistemas de producdo. Desta forma, com mais habilidade e aptidao, podem gerir os seus
negdécios no meio rural e, se nao regem o preco de venda, conseguem, sem duvida, dominar o custo de producao.

Ha algum tempo, a Fazenda Ouro Verde utiliza a ferramenta Asana. Ela combina a natureza aberta de um pedaco de papel em branco
com a estrutura que o produtor precisa para dar sentido ao trabalho de toda uma equipe, atingindo o equilibrio entre flexibilidade,
simplicidade e poder. Trata-se de uma plataforma online de gerenciamento de tarefas colaborativas. E possivel criar e administrar trabalhos,
convidar pessoas para formar um grupo de colaboracdo e controlar tudo por meio de quadros e colunas capazes de dividir as tarefas de forma
organizada e pratica.

O Asana conecta os membros sobre o que estd acontecendo e alia as prioridades que os usuarios da ferramenta possuem em comum.
Isto &, funciona como se fosse uma lista de tarefas que pode ser compartilhada com todas as pessoas envolvidas. A plataforma ainda oferece
calendario integrado com um resumo de datas de entrega de tarefas e exibe graficos com a evolucéo do trabalho da equipe no Dashboard.
Ha também integracdo com o e-mail para alimentar tépicos do férum. O resultado é uma ferramenta capaz de dar conta de varios processos
em uma empresa: da gestao de projetos a comunicacéo.

E uma ferramenta completa que permite desde o detalhamento de projetos e tarefas do cotidiano em diversas metas, estabelecendo
prazo e responsdaveis, até mesmo o compartilhamento de arquivos. O resultado disso tudo é a economia de tempo e melhora na
comunicacdo entre os membros da equipe, ja que todas as informacdes ficam concentradas e registradas em um Unico ambiente.

No contexto atual, a modernizagcdo da economia é tamanha que permite prever que a inovacédo tecnoldgica, a renovacao organizacional
e a aprendizagem permanente podem ser consideradas, futuramente, como indicativos de valor quase tdo importante como historicamente
tém sido a terra, o capital e o trabalho.

Nenhuma mudanca é facil, mas a nossa experiéncia permite-nos dizer que utilizar o Asana ndo é algo tao dificil assim. Se o produtor
procura por uma ferramenta completa de comunicacdo e organizacdo de tarefas para sua equipe, esta é, certamente, uma solucdo a se
considerar.
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A IMPORTANCIA DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE LONGO PRAZO NAS
EMPRESAS DO AGRONEGOCIO BRASILEIRO

Gustavo Molina Matsumoto

Gerente de Operagoes de Commodities

Diante dos fatos atuais envolvendo politicos e grandes empresarios, inclusive do ramo do agronegdcio, muitos produtores e empresarios se
perguntam: E agora? Sera que vém mais coisas? O que sera do futuro do Brasil?

E indiscutivel que hoje, nas reunides estratégicas das empresas, nas rodas de empresarios, ndo sejam incluidas na pauta as consequéncias das
ruinas que se tornou nossa economia, diante de fatos de corrupgdes sem precedentes, especialmente envolvendo a maior empresa de proteina
animal do mundo, com impactos ainda imensurdveis a cadeia produtiva bovina.

Nesse contexto, os produtores de bovinos estao sofrendo as consequéncias do impacto das quedas nos precos em toda a cadeia, o que faz o
produtor refletir e analisar as estratégias da porteira para dentro.

Diante dessa reflexao, sdo poucas as empresas do agronegocio, principalmente da porteira para dentro, que utilizam um planejamento
estratégico de longo prazo. Um bom planejamento estratégico representa um importante instrumento para a adequacdo empresarial a um mercado
turbulento, uma vez que prepara a organizagao para enfrenta-lo, com a utilizacao de suas préprias competéncias, qualificagdes e recursos internos,
de maneira sistematizada e objetiva.

O Brasil tem condigdes de crescer no agronegdcio, mas ndo esta fazendo o necessario por falta de planejamento estratégico em diversos niveis
e de politicas publicas sérias.

www.agropecuariaah.agr.br
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BOMBEAMENTO DE AGUA POR MEIO DE ENERGIA SOLAR NO PANTANAL

Henrique Boni
Gerente de Produgio

A pecuaria de corte extensiva constitui a principal atividade econémica do Pantanal. Desta forma é necessdria a busca
pela competitividade das atividades produtivas. Solucdes e tecnologias eficientes sao requeridas para o aumento de
produtividade de forma rentdvel e sustentavel.

Assim, a Agropecuaria AH vem buscando alternativas para o aumento da produtividade e rentabilidade das Fazendas
Cambard (com uma area de 14.876 hectares) e Landi (com uma darea de 17.590 hectares), localizadas no municipio de
Bardao do Melgaco, MT.

Neste ano, 2017, iniciamos a instalacao de estacdes solares de bombeamento d'agua para utilizacdo da energia
solar.

Atualmente, a Fazenda Cambard conta com trés reservatérios com capacidade para 250.000 litros de agua e
um com capacidade para 150.000 litros. Cada reservatério distribui agua para trés bebedouros de 33.000 litros, totalizando
12 bebedouros, que abastecem quatro pastos cada um, totalizando 48 pastos.

Na Fazenda Landi, temos o projeto de construcao de dois reservatérios de 250.000 litros e seis bebedouros de 33.000
litros de dgua (cada bebedouro vai abastecer quatro pastos, totalizando 24 pastos), e instalacao de duas estacdes de
bombeamento solar.

Cada estagao bombeia em torno de 30.000 litros de dgua por dia, puxando agua de poco semiartesiano e bombeando
para o reservatério, que distribui a dgua por gravidade até os bebedouros. Com um total de seis estagdes, daria para
abastecer aproximadamente 180.000 litros de dgua, suprindo a necessidade hidrica de 3.600 UA/dia.

Vantagens

Sanidade animal: a qualidade da dgua reduz a ocorréncia de doencas e riscos de morte do rebanho, aumentando
a producao animal e lucratividade.

Localizacdo: proporciona a oportunidade de colocar agua em locais estratégicos, carentes de recursos hidricos,
reduzindo a distancia percorrida pelos animais até o bebedouro.

Custo: a utilizacdo da energia solar reduz o custo com mao de obra (ligagdo e manutencao de motobombas),
consumo de éleo diesel, deslocamento, manutencao de tratores e outros.

Desta forma, podemos reduzir custos, utilizando um recurso natural, e aumentar a produtividade e lucratividade
da empresa de forma sustentavel.

www.agropecuariaah.agr.br
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A SUINOCULTURA BRASILEIRA A CADA DIA QUE PASSA VEM EVOLUINDO EM
SEUS RESULTADOS DE PRODUGAO. MUITO SE DEVE AOS INVESTIMENTOS
QUE AS EMPRESAS VEM REALIZANDO NO SETOR Robson Capece

ATG Engorda
A Agropecudria AH, com o intuito de melhorar seus resultados, vem realizando altos investimentos na suinocultura, e um deles, neste ano
de 2017, foi a Modernizacdo da Granja Paredao I. Ela era uma granja de engorda (recebia leitdes com idade de 65 dias e estes ficavam até ao abate).
Esses animais eram oriundos de outra granja creche e, com a transferéncia deles, ficavam estressados, acarretando em perdas de resultados,

pois diminuiam seu consumo, brigas por novas hierarquias dentro das baias, mudanca de ambiéncia e estresse durante esse manejo.
No inicio do ano foi iniciada no Pareddo |, a modernizagado dele, onde passou a ter 100% dos barracées com laminas d’aguas nas baias;

foram instaladas cortinas e telas nos barracdes para melhorar a ambiéncia dele; instaladas chupetas nos cochos para melhorar o consumo dos
animais e instalada pedra de arddsia ao redor dos cochos. Outra mudanca que teve na estrutura foi a diviséria das baias, onde, de 200 animais
passou para 100, para melhorar a uniformizagdo dentro das baias e igualando a “competicao”. Assim, o Paredao | passou a ser uma granja de

With-Fin (recebe leitdes com idade de 21 dias de idade, que ficam até ao abate). Com isso ndo hd mais o manejo aos 65 dias de idade, e,
consequentemente, ndo haverd mais perda de producgao que ocorria antes no lote.

Com essa modernizacdo nas estruturas, espera-se uma reducao de mortalidade de 0,5% a menos no lote, representando 150 cevados
vendidos a mais no final do lote. Outro ganho muito importante sera a conversao alimentar, um ganho de 0,04 a menos de conversao/ animal,

representando 30.000 toneladas de ra¢do consumida a menos no lote vendido.

AGROPECUARIA AH ATRAVES DA FUNDAGAO AH, INAUGURA 0 CURSO DE
ADMINISTRAGAQ RURAL DO "PROGRAMA SENAR JOVEM RURAL".

Ter a carteira assinada aos 17 anos parece dificil nos dias atuais, principalmente para quem busca o primeiro emprego. Mas essa é a realidade
para 15 jovens que deram inicio ao Programa Senar Jovem Rural, em Brasilandia, regiao leste de Mato Grosso do Sul.

Isso foi possivel por meio do programa que foi idealizado, em 2016, pelo Senar/MS - Servico Nacional de Aprendizagem Rural. O Programa
Senar Jovem Rural viabiliza o curso de Administracdo Rural, em nivel de qualificacdo profissional basica, na modalidade de formacao inicial para
jovens que estao diretamente vinculados a empresa Agropecudria AH, por meio de seus familiares. A iniciativa é uma continuidade das acées
sociais e pedagdgicas executadas pela Fundacao AH, que pertence a empresa.

Na ultima sexta-feira (05) aconteceu a aula inaugural do Programa Senar Jovem Rural, no espaco comunitario da Fundacao AH da Fazenda
Cérrego Azul, na zona rural de Brasilandia. O evento contou com a presenca da diretora-secretdria do Sistema Famasul e coordenadora educacional
do Senar/MS, Terezinha Candido, e do presidente da Fundacao AH, Helder Hofig.

“Esse curso serd um divisor de dguas na vida desses jovens. Nosso objetivo é transformar a vida das pessoas e com esse projeto na
propriedade vamos formar sucessores no trabalho com uma bagagem de conhecimento ainda maior que os colaboradores atuais ja possuem’,
pontua Terezinha.

A iniciativa conta também com o apoio do Sindicato Rural de Brasilandia. “Essa € uma grande oportunidade que esses jovens terao de estudar
e trabalhar nas unidades de producao. A empresa é uma das maiores do pais. Mais do que seus familiares, eles também fazem parte do negécio’,
afirma o presidente da entidade, Adolfo Chorati Cavalhieri.

“Hoje é um dia muito importante para nossa fundacéo. Esses jovens serdo frutos de uma parceria competente da empresa com o Senar/MS.
Queremos reter os talentos na drea rural e com contelddo. Daqui um ano eles estardo prontos para o mercado de trabalho seja aqui dentro ou la
fora. Mais que estudos, eles terdo experiéncia e conhecimento’, enfatiza o presidente da Agropecuaria AH e da Fundacao AH, Helder Hofig.

O curso tem duracdo de um ano e contara com 880 horas, sendo distribuidas em aulas tedricas, especificas e pratica profissional no
monitoramento administrativo dos sistemas de producao de agricultura, bovinocultura de corte e suinocultura.

“E um projeto inovador para nossa regional. No cronograma estdo programados contedos béasicos de cidadania, meio ambiente,
responsabilidade social, direitos e deveres, comunicacdo oral e escrita, informatica aplicada a Administracao Rural, conceitos da administracao.
Producao mercadoldgica, financeira e orcamentaria, gestdao de pessoas, material e patrimonial e as ferramentas e métodos administrativos
envolvem a gestdo do negécio’, explica a analista educacional e coordenadora do programa, Elisa Rodrigues.

As aulas ja comecaram nesta semana dentro da propriedade para a turma piloto. Dayane Alves Lacerda, 17 anos, foi a aluna escolhida para
representar os demais na entrega simbdlica do kit escolar. A jovem estudante busca no curso um canal para o futuro dela.“Estou muito ansiosa para
aprender. A oportunidade esta alinhada ao que eu quero. Pretendo cursar medicina veterinaria e quero ir para o campo logo aprender sobre a

bovinocultura de corte. Além disso, estou bem feliz porque em breve vou eceber meu primeiro salarlo declara. Fonte: Senar MS

Galeria de Imagens

www.agropecuariaah.agr.br



H

agropecudria ANO 18 << ED'CAO 62<< 5

PRQDUGI\O DE ENERGIA ELETRICA A PARTIR DO BIOGAS DE EFLUENTES DE
SUINOS NA FAZENDA CORREGO AZUL

Tiago Broetto
Catena Planejamento Territorial

A disponibilidade de energia elétrica é fundamental para a execucédo de atividades agropecudrias em propriedades rurais, assim
como para proporcionar melhor qualidade de vida para as pessoas. No entanto, esse insumo é muito caro e reduz de forma significativa
os lucros das empresas do agronegécio brasileiro.

Além do natural alto custo econdmico da energia elétrica, as propriedades rurais também estao suscetiveis a aumentos expressivos
nos valores das tarifas de energia de forma sazonal, ou seja, quando ha restricdes hidricas em regides onde estao instaladas usinas
hidrelétricas (principal componente da matriz energética brasileira). Isso faz com que as usinas termelétricas, movidas a carvao mineral,
com alto custo de producédo e ambiental, sejam acionadas para compensar a reducao de producdo das hidrelétricas.

Por conta disso, entre outros fatores, recentemente tem crescido no Brasil, 0 mercado de producdo de energia elétrica a partir de
fontes renovaveis, como a energia solar, a edlica, a biomassa e a biogas. Essas fontes de energia sdo mais baratas, pois, geralmente,
estdo a disposicao na propriedade rural e de forma renovével. O biogds, por exemplo, é produzido constantemente em biodigestores
de granjas suinicolas e a sua utilizacao para a geracdo de energia, além do beneficio econémico, reduz em mais de 90% as emissdes de
gases de efeito estufa que sdo lancados para a atmosfera, oriundos da atividade suinicola.

O biogas é formado pelo processo de biodigestdo dos efluentes das granjas dentro dos biodigestores. Esse processo é uma forma
de tratamento dos residuos em que o material organico presente é decomposto por bactérias, e isso resulta em dois produtos finais: o
biofertilizante, utilizado para fins agricolas, e o biogas.

O biogas é composto de cerca de 70% de metano (CH4) e 35% de gas carbdnico (CO2), além de outros componentes em pequena
proporcao, como o nitrogénio (N2), hidrogénio (H2), oxigénio (02) e gés sulfidrico (H2S). Os gases metano e carbdnico sao gases que
causam o aquecimento global (efeito estufa) e, por isso, precisam ter reduzidas as suas emissdes para a atmosfera.

Na instalacdo de um biodigestor, normalmente, também se instala um flare, que tem a funcdo de queimar o metano presente no
biogas, e, com isso, transforma-lo em gas carboénico. Isso é muito importante ambientalmente, pois uma molécula de gas metano é 20
vezes mais potente que uma molécula de gas carbonico em causar o efeito estufa.

No entanto,um destino mais adequado para o biogds, tanto ambiental como economicamente, é utiliza-lo para a geracdo de
energia elétrica. Nesse caso, o biogas, ao invés de ser queimado nos flares, é conduzido até motogeradores que o utilizam como
combustivel para gerar energia elétrica. Esse processo possibilita o consumo de todo o biogds produzido, reduzindo ao minimo as
emissdes de gases para a atmosfera e ainda produzindo energia elétrica, que podera ser consumida na propriedade rural, e
consequentemente reduzird o valor da conta de luz.

A producéo de energia é dependente de varios fatores, tais como: o percentual da composicdo de metano no biogas, o tempo de
funcionamento dos motogeradores, o tipo e tamanho de motogeradores. Em média, é possivel produzir de 1,4 a 2,2 kWh por m* de
biogas.

A Fazenda Coérrego Azul, localizada em Brasilandia, MS, é uma grande produtora de suinos e deseja aproveitar o seu potencial de
producao de biogas para gerar energia elétrica. Para isso, a propriedade solicitou apoio da empresa Catena Planejamento Territorial. A
Catena responsabilizou-se por elaborar um projeto de geracdo de energia a partir do biogas, fazer todos os tramites burocraticos da
concessionaria de energia para ter acesso a rede de distribuicao, organizar os documentos necessarios para o licenciamento ambiental
do empreendimento e realizar a gestao dos biodigestores das granjas para aumentar a eficiéncia de produgao de biogas.

O projeto de geracdo de energia da Fazenda Coérrego Azul demandard a construcao de um gasoduto que transportard todo o
biogas, de todas as seis granjas da Fazenda, até uma minicentral geradora de energia, localizada préxima as cabines que controlam a
distribuicdo de eletricidade para toda a fazenda (Figura 1). O gasoduto terd 15 km de extenséo e transportara cerca de 8.000 m* de
biogas por dia, o que possibilitard a producao de 16.000 kWh.

Com a implantacao desse projeto, a Fazenda Cérrego Azul terd uma economia de 70% na conta de luz e intensificara os processos
produtivos com observancia a reducao de impactos ambientais.
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Figura 1. Espacializacdo das granjas suinicolas e do gasoduto para transporte de biogés até a central geradora de energia da Fazenda Cérrego Azul, em Brasilandia, MS.
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Espaco dedicado a infancia
+ Julia Hofig

“Educar por meio da arte é integrar o pensatr,

o sentir e o agir, desenvolvendo a percepcdo

e aimaginagao. E uma educacéo para os sentidos.”
(Sesc Olhar)

Segundo a neurocientista Katia Chedid, um ambiente de aprendizagem deve ser rico em estimulos que agucem os sentidos.
Sao os sentidos que acessam as informacdes contidas no mundo e as levam para o cérebro para serem processadas. Desta maneira,
devem-se procurar vérias formas de ensinar o mesmo conteudo, fazendo com que as diversas dreas do cérebro trabalhem ao
mesmo tempo. Isto porque cada crianca e estudante possui uma preferéncia cerebral para reter informacdes novas e adquirir
conhecimento.

A visdo de“Educacao pela arte” caminha nesse sentido, pois é por meio das manifestacdes de expressdo artisticas que
aperfeicoamos nossos sentidos. Nessa direcdo, tem como principios: a liberdade de expressdo, de sentir e de pensar, de
experimentar novos caminhos para se realizar uma atividade. Isso é possivel por meio do contato com diferentes culturas e formas
de expressao, tais como musica, danca, histérias, pintura, desenho, dentre outras. Isto é, participar de um ambiente estimulante e
com muitas oportunidades de aprendizagem. Assim, permitimos a crianca estar ativa, aberta a mudancas e criatividade.

As propostas e atividades da Fundacdo AH transitam entre as diferentes linguagens do ser humano e caminham em direcao
a essa ideia. A seqguir, algumas acoes realizadas em nosso dia a dia.

/ .
" Cinema - Fazenda Ouro Verde . \_
I Monitora Raisse Francisca |
. A Fundacao AH - Ouro Verde promoveu no dia 1° de abril de 2017 uma .
| sessao de cinema na qual foi exibido o filme “Mogli: O Menino Lobo”, baseado |
* na histéria e lenda publicada no Livro da Selva, de Rudyard Kipling, em 1895. O .
| evento promoveu integracao, desenvolvimento social entre os pais e alunos, e |
i ofereceu momento de lazer para as familias. .
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Conhecendo a Cultura Indigena .
| Monitora Luciene da Silva I
- A Fundacao AH trabalha com projetos, dentre eles conhecemos e trabalhamos a Cultura I

| Indigena, buscando ensinar de forma criativa e diferente para as criancas a diversidade cultural,

= valorizando a cultura de nosso povo, formada por varios elementos, crencas, ideias, mitos, valores,
| dancas, festas populares, alimentacéo e modo de se vestir. I
. Realizamos com as criancas atividades com materiais reciclaveis e elementos da natureza. :
| Confeccionamos varios materiais utilizados pelos indios, assim como conhecemos alguns I

= frutos, como o urucum, que é uma arvore que produz frutos, dos quais se extrai uma tinta vermelha.
| E desse fruto que é produzido o colorau, e os indios também usam essa tinta para pintar os corpos I
= em momentos festivos, e as mulheres para se maquiarem. !
\ /
. PEEEEE § EINE § EINE § IS § IS ] S f S f . . —. - .l - E . —. l’ —. " —. [ ] .— H IS N IS § S O S O . \
Vivenciando os territorios sensoriais .

Monitora Natielle Nobre

A Fundagao AH trabalha com varias atividades que estimulam os sentidos. Com .
isso, as atividades de “Territério sensorial” tém se destacado dentre a garotada. Nesse |
momento, ocorre uma interacdo entre o grupo |, Ledo, e o grupo I, Guepardo.

Os territorios sdo preparados e oferecidos com uma diversidade de material para |

as criancas terem a autonomia de escolherem e conhecerem o que querem para ,
realizar a sua atividade. De acordo com o projeto desenvolvido, o Cultura Indigena, |
foram utilizadas as cabacas, tintas, 1as, cola glitter, texturas diferentes e sementes. .
|

.

O resultado foi lindo e muito artistico. Pode-se observar o envolvimento e
concentragao das criangas ao longo do processo.

[
|
|
|
|
\

U
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/ Tarefa de Casa com Auxilio Pedagégico

Na Fundacgédo AH, todas as criangas contam com auxilio para suas tarefas
diarias que trazem da escola com o apoio de uma monitora. Deste modo, elas
passam a visualizar os conteidos da matéria de modo diferente e muito mais
abrangente, com toques e dicas que normalmente o professor de sala de aula

Monitora Selma Oliveira

nao tem tempo para mostrar.

Para a crianga que tem esse beneficio, uma das melhores coisas é o acesso
a linguagem diferenciada e acilitadora que a monitora utiliza, analisando
e identificando necessidades individuais e formas especificas de explicacao

7

\ de acordo com a crianca. /
: : = com fermento, detergente, vinagre e tinta.
Cientistas da Fundacao om o, detergente, vinag a
As criancas adicionaram todos os
Monitora Cleide Espairani . . ~
ingredientes dentro do vulcao e esperaram a
erupcao, fazendo um efeito de explosao.
Semanalmente, as criancas do Apos a experiéncia, as criangas registraram o
Grupo Guerreiros, que € composto resultado realizado.
de 12 criancas de 9 a 13 B
anos, realizam experiéncias
cientificas, que as instigam
a conhecer, testar hipdteses
e realizar pesquisas por meio da
pratica e observacdo. Apods a
experiéncia, debatem sobre os
resultados alcancados ou nao. Neste semestre, por meio do
As experiéncias sao feitas Projeto da Cultura Indigena e da
de acordo com o projeto  descoberta de que os indios
desenvolvido na Fundacao. utilizam ceramicas e argila, foi
feito um vulcéo de argila,
VOCE SABIA? I DICA DE PORTUGUES ‘l
A barata é campea de velocidade no reino animal. Os ' . PERDA X PERCA )
cientistas descgbrlram que ela pode percorrer um metro por [ E;}r:cs:rbas::;g-:’c;}::::‘e - Eaiiitsetds |
segundo. Considerando-se o seu tamanho, proporcionalmente Aumeral anfes dele verbo perder
. . *  Exemplo: ? -
para um homem equivaleria correr 150 km por hora. | .
. Nao perca a esperanca. ¥ I
| Nao quero que ele perca essa vaga. -
. Deu perda total no carro. I

Fonte: Plantdo Educacao

(@

\

Tivemos uma perda muito grande.

e

DEPOIMENTO DE MONITORA DA FUNDAGCAO AH

D,

A Fundacdo para mim, vem sendo uma porta que
abriu vérios horizontes. Uma oportunidade de trabalhar
com criangas, na qual me identifiquei muito.

E uma instituicio que estd sempre buscando
capacitar os seus colaboradores, e com isso venho
aprendendo muito. Neste momento, estamos fazendo
um curso de Linguagem Criativa: Formas de Expressao
por meio da Escrita, da Arte e do Audiovisual.
Esse curso estd sendo muito importante e desafiador,
pois estou conhecendo a minha criatividade e aprendendo

estudar e hoje estou cursando Pedagogia.

Trabalhar com crianca é um aprendizado diario,
pois todos os dias estamos trocando experiéncias e
conhecimentos, e para mim é muito gratificante
receber o carinho e o amor puro e verdadeiro de
cada uma.

a falar em publico. Luciene Paulo da Silva
A Fundacdo mudou muito a minha vida. Trabalhando
aqui, minha autoestima melhorou e me fez olhar para |
@ o futuro de outra maneira. Incentivou-me a voltar a 1 -

www.agropecuariaah.agr.br
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ENIGMAS DA FUNDACAQ

Vamos testar e desafiar nosso raciocinio légico?
Mova apenas um palito e torne a equacao verdadeira.

&5
r ------------------- — i I¢ e e e e '\
: S . | . . “
| Dicionario da Fundacao ¥ Receita da Fundacao :
I I. Hilda Borges [
i Definicdo de FAMILIA para o Grupo Leao | I Bolachinha 3, 2, 1 |
) (4 a6 anos) | [ Ingredientes
| s - 1 xicara de margarina |
) Familia: Regar as plantas; Carinho e fazer | I ) 2 xicaras d'e agucar i I
| . i . - 3 xicaras de farinha de trigo
. bolo; Paz; Andar a cavalo e alegria; Pai, | Preparo .
I mae, irma e irmao; Amor, Tia Luciene; I : Misture tudo. Pré-aqueca o forno a 180 I
: Casa da V6. | I graus, modele do jeito que quiser e asse |
I | até dourar.
S o e e e e e e e J
| Indicacédo de Livro |

Aluno da Fundacao: Jonathan Rafael |

Jonathan Rafael é a crianca que mais empresta livro

i da Biblioteca da Fundacao e ira indicar uma boa leitura I
. para quem tiver interesse: “O livro se chama Jogos de

| Estado e conta a histéria de um homem que sabia |
' jogar todos os jogos que existiam e, por isso, foi chamado |

para participar de uma organizacgao ultrassecreta de
inteligéncia, contra o nazismo”.

www.agropecuariaah.agr.br
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Projeto sobre a importancia da prevencao de acidentes referente a energia
elétrica - ESCOla Fazenda Cambaré Professora Laura Vasques

O mundo moderno nao consegue imaginar como é viver sem energia elétrica. Precisamos dela no nosso dia a
dia, nos afazeres domésticos, industrias e empresas. Mas ndao podemos esquecer que o uso dela requer cuidados.
Por isso, a Professora Laura, da Fazenda Cambar3, realizou projeto e atividades com seus alunos sobre a prevencao
de acidentes. Dentre os exemplos de prevencdes, indicados aos alunos, estao: nao soltar pipa perto dos fios de alta
tensao; desligar o chuveiro ao mudar de temperatura; ndo falar ao telefone em dias chuvosos.

Espaco de Formacao e de Estudos Comunitarios da Fundacao AH

Pedagoga Fabiana Alves de Souza

Saber dar uma boa aula é uma habilidade que precisa ser desenvolvida, com treinamento, planejamento e
acompanhamento. Assim como formar superatletas, também é possivel formar superprofessores. Pesquisas de diversos paises
tém nos apontado que o investimento da formacao do professor é que faz os melhores resultados educacionais nas criancas. Os
paises com melhores indicadores educacionais sdo os que mais investem na formacao dos docentes.

Pensando nisso, a Fundacao tem investido muito em formacao profissional, ndo apenas de sua equipe, como também dos
professores da regiao, que participam gratuitamente do Curso de Formacao em Linguagem e Criatividade, por meio de um
Projeto de Estudos Comunitario financiado pela empresa Fibria e Instituto Votorantim.

Esses cursos oferecem ferramentas para que os educadores repensem suas praticas educativas e metodologias de sala de
aula e, assim, aprimorem as atividades de escrita destinadas as criancas.

Na Fundacao, estd sendo oferecida as criancas a Oficina de Escrita, também patrocinada pelas mesmas empresas.
As tercas-feiras e sextas-feiras, cada grupo se dedica a atividades de leitura, escrita e criatividade.

www.agropecuariaah.agr.br
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CAPACITACAO DE COLABORADORES - MS, MGEMT

Ao se capacitar profissionalmente, certamente vocé ja estd subindo alguns degraus e deixando para tras, varios
concorrentes. Quanto mais conhecimentos teoricos e técnicos vocé conseguir absorver na sua profissdao e nas areas que estao
relacionadas a ela, mais completo vocé sera, tornando-se indispensavel para o seu local de trabalho.

A Agropecudria AH atua todo ano com vdrias capacitacbes para seus colaboradores de MS, MT e MG, interna e
externamente. Em 2016, realizamos aproximadamente 40 horas por colaborador/treinado.

Agradecemos ao Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR), grande parceiro da Agropecudria AH, pelas
capacitacoes.

e Aty

S

NR 06 - EPI AVALIADORES DE C.P.M DELTA GEN LIDERANGA, MOTIVAGAO E COMUNICAGAO BERNARDO LEITE
SENAI MS- FAZENDA CORREGO AZUL RINOPOLIS SP FAZENDA CORREGO AZUL

MANEJO DE MATERNIDADE, GESTACAO E SISTEMA DE DETECCAO MANEJO DE CRECHE ENGORDA DR. MAQUEDA OPERAGAO DE TRATORES AGRICOLAS
DE CIO DR. MAQUEDA- FAZENDA CORREGO AZUL FAZENDA CORREGO AZUL SENAR MT - FAZENDA CAMBARA

= ;_

MANEJO NUTRICIONAL DE BOVINOS ATUALIZAGAO EM NR 31.8 PARA TRABALHADORES COM APLICAGAO MEDICAMENTO E PADRAO DE VACINAGAO
SENAR MS- FAZENDA CORREGO AZUL AGROTOXICOS SENAR MS- FAZENDA CORREGO AZUL CONSULTORIA MSD- FAZENDA CORREGO AZUL

COMUNIDADE E FUNDAGAO AH

3 b T { §
CONFECGAO DE BISCUIT EDUCAGAO AMBIENTAL NO CAMPO FAMILIA E QUALIDADE DE VIDA E CONTROLE DE ORCAMENTO FAMILIAR
FAZENDA VISTA ALEGRE SENAR MS - FUNDAGAO AH SENAR MS- FUNDAGAO AH

3 i

HIDROPONIA- AGRICULTURA URBANA PRODUGAO DE ADUBOS ORGANICOS PLANEJAMENTO DE CARDAPIOS
SENAR MS - FUNDAGAO AH SENAR MS- FUNDAGAO AH SENAR MG - FAZENDA OURO VERDE

www.agropecuariaah.agr.br
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NR 35 -TRABALHO EM ALTURA NR 33 - TRABALHO EM ESPACO CONFINADO
CONSULTORIA - FAZENDA OURO VERDE CONSULTORIA - FAZENDA OURO VERDE

MANUTENGAO DO TAP E OPERAGAO COM UM IMPLEMENTO OPERAGAO E MANUTENGAO DE COLHEDORA DE CAFE
SENAR MG - FAZENDA OURO VERDE SENAR MG - FAZENDA OURO VERDE

OPERADOR DE EMPILHADEIRA DEFENSIVO AGRICOLA TRATORIZADO
SENAR MG - FAZENDA OURO VERDE SENAR MG - FAZENDA OURO VERDE

DEFENSIVO AGRICOLA MANUAL CLASSIFICAGAO E DEGUSTAGAO DE CAFE
SENAR MG - FAZENDA OURO VERDE SENAR MG - FAZENDA OURO VERDE

www.agropecuariaah.agr.br
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TEMPO DE SERVIGO - MS E MT Niian Cisina

Supervisora RH

A Agropecudria AH anualmente tema honra de comemorar as bodase entregar varios prémios por anos de trabalho a seus
colaboradores.

Essa premiacdo é uma acao que a Diretoria coloca em pratica para reconhecer os profissionais que dedicam suas vidas em prol da
exceléncia na prestacdo de seus servicos. Uma noite com varias homenagens e uma felicidade compartilhada com a familia de cada um dos
premiados.

Parabéns aos 22 colaboradores que fizeram 5, 10, 15 e 20 anos de empresa! Obrigado por fazerem parte da familia AH.

A seguir, alguns dos momentos da entrega dos prémios.
Homenagem

www.agropecuariaah.agr.br
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122 CAVALGADA ARTHUR HOFFIG

Mais de 100 cavaleiros e amazonas participaram, na manha de domingo do dia 23 de abril, da tradicional cavalgada Arthur Hoffig
promovida pela Agropecuaria AH.

Realizada ha doze anos, a cavalgada dessa edicao teve um trajeto de 25 quildmetros. A saida foi na Fazenda Cérrego Azul e depois de seis
horas os participantes chegaram a Fazenda Boa Esperanca, onde se reuniram para um almoco de confraternizacao.

O encontro também é uma forma de passar a tradicdo adiante. No meio de cavaleiros experientes, era possivel encontrar criancas
aprendendo a lidar com os cavalos.

www.agropecuariaah.agr.br
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CONFRATERNIZACAO FAZENDA CORREGO AZUL-MS

A confraternizacao é uma forma de sair da rotina, de aliviar a carga de estresse do cotidiano e curtir bons momentos ao lado
de colegas de trabalho. O momento de diversao revigora as energias da equipe e faz com que as pessoas se sintam orgulhosas
por trabalharem na organizacao.

A Agropecudria AH realizou em dezembro sua eventual confraternizacdo de final de ano, quando os colaboradores
puderam aproveitar o dia para se divertirem com as apresentacdes e aproveitarem o delicioso almogo.

O evento contou com as apresentacdes de doma, circuito de laco comprido, campeonato de futebol, como é de tradicéo,
mas o grande diferencial foi a incrivel homenagem feita pelas criancas da Fundacao AH as suas familias.

Desta forma, a Agropecudria AH encerra mais um ano de muito trabalho duro e com muitas expectativas para o préximo
ano. Por isso, agradecemos a todos os envolvidos.

i)

www.agropecuariaah.agr.br
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TEMPO DE SERVIGO - MG

Ellen Cristina
Supervisora RH

No dia 30 de mar¢o de 2017, a Fazenda Ouro Verde em Unai/MG promoveu
o Jantar de Premiagdo por Tempo de Servico 2017, onde, pelos 15 anos de |
trabalhos na Agropecuaria AH, foi homenageado o colaborador Gildo Marcos da
Silva.

CONFRATERNIZAGCAO FAZENDA OURO VERDE - MG

Ellen Cristina

Supervisora RH

No dia 15 de dezembro de 2016, na Fazenda Ouro Verde, em Unai/MG, aconteceu a confraternizacao de fim de ano com a

participacdo de todos colaboradores e seus respectivos familiares. O evento transcorreu em um clima de encerramento de mais
uma etapa, com boas-vindas a um ano préspero.

www.agropecuariaah.agr.br
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ECEM NASCIDO  SEJAM BEM-VINDOS!

Mais anjinhos resolveram habitar a terra. E chegaram em boa hora para trazer alegria, forca, uniao e luz para vocés.
Que todas as ben¢des possam acompanhar a chegada desse anjo.

A Agropecuaria AH parabeniza a todos os pais pelo nascimento dos bebés e deseja uma vida repleta de saude e
felicidades.

Nicolas Almeida da Silva Santos L
Data nascimento:-18/08/2016
Pai: OsmarAlmeida da Silva
Mae: Elizangela da Silva Santos
Setor: Granja Acacia ll

Davi da Costa Martins

Data nascimento: 13/10/2016
Pai: Ismael Martins
Mae: Paula Vaz da Costa

Setor: Granja Paredao

.
k

Gustavo Marques Soares

Data nasamento 06/12/2016
Pai: Jullo C‘psar Soares Santana
Mae: Andressa Marques Ferreira

Setor: Granja Sao José

Vitoria Anjode Lima

Data nascimento: 13/01/2017
Pai: Fabio Santos de Lima

Mae: Jaqueline Anjo dos Santos
Setor: Granja Acacia Il

Arthur Vicente de Jesus Magalhaes

Data nascimento: 29/01/2017
Pai: Cleber de Oliveira Magalhaes
Mae: Alessandra de Jesus

Setor: Retiro Ondina

Danielly Rodrigues Gongalves
Data nascimento: 22/03/2017
Pai: Tiago Gongalves

Mae: Valéria Rodrigues
Setor: ILP Engorda

Yo 2

Samuel Ribeiro Lopes Avagml D .

Data nascimento: 12/0 7‘2d1 7h
Pai: Rodrigo da Silva Avansini
Mae: Vanessa Ribeiro Lopes Manﬂn

Setor: Contabilidade

s

s
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